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La clause d’insertion 
c’est quoi ?

Un dispositif juridique qui permet de réserver 
des heures de travail dans les marchés publics 
à des personnes en insertion.

Quels avantages 
pour vous ?

	 Un accompagnement social et professionnel 
pendant 2 ans 

	 L’accès à des offres d’emplois réservées

	 La possibilité d’intégrer des actions de 
formations

	 L’acquisition d’expérience et d’autonomie 
sur le marché de l’emploi

A qui cela s’adresse  ?

	 Bénéficiaires du RSA et des minimas 
sociaux (ASS, AAH, ATA…)

	 Demandeurs d’emploi de longue durée 
inscrits depuis plus de 12 mois dans les  
18 derniers mois

	 Jeunes de - 26 ans sans qualification et/ou 
sans expérience professionnelle

	 Demandeurs d’emploi de plus de 50 ans

	 Personnes bénéficiant d’un agrément IAE

	 Demandeurs d’emploi en situation de 
handicap reconnu

Quels  sont les  
domaines d’emplois 
proposés ?

	 le BTP ou les Travaux Publics 	
(gros œuvre et second œuvre)

	 le secrétariat

	 le nettoyage des locaux

	 les espaces verts…

Les missions peuvent être 
exercées en intérim, CDD/CDI, 

contrat d’apprentissage, contrat de 
professionnalisation.
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